	101年教育部師鐸獎獲獎人員名單

	序號
	初審機關（單位）
	姓名
	服務學校全稱
	職稱
	性別

	1
	新北市政府
	張信務
	新北市新莊區昌平國民小學
	校長
	男

	2
	
	陳新昇
	新北市新店區中正國民小學
	教師
	男

	3
	
	蕭美智
	新北市土城區樂利國民小學
	校長
	女

	4
	
	盧娟娟
	新北市新店區直潭國民小學
	教師兼教導主任
	女

	5
	
	黃淑華
	新北市永和區永平國民小學
	教師
	女

	6
	
	陳郁梅
	新北市立五股國民中學
	教師
	女

	7
	
	陳恬伶
	新北市立江翠國民中學
	教師
	女

	8
	
	劉昌鴻
	新北市汐止區北峰國民小學
	教師
	男

	9
	臺北市政府
	李靜雯
	臺北市立啟明學校
	教師
	女

	10
	
	曾政清
	臺北市立建國高級中學
	教師
	男

	11
	
	張衛族
	臺北市南海實驗幼稚園
	幼稚園園長
	女

	12
	
	蕭文文
	臺北市立萬芳高級中學
	教師
	女

	13
	
	羅雪娥
	臺北市立文山特殊教育學校
	教師兼學務主任
	女

	14
	
	葉芳吟
	臺北市立民生國民中學
	教師
	女

	15
	
	黃泰日
	臺北市立石牌國民中學
	教師
	男

	16
	
	李曼韻
	臺北市立北政國民中學
	教師
	女

	17
	臺中市政府
	張美智
	臺中市潭子區潭陽國民小學
	教師
	女

	18
	
	蕭建智
	臺中市南屯區文山國民小學
	教師兼教務主任
	男

	19
	
	黃淨琪
	臺中市豐原區富春國民小學
	教師
	女

	20
	
	張麗玲
	臺中市太平區車籠埔國民小學附設幼稚園
	教師
	女

	21
	臺南市政府
	侯俊良
	臺南市北區賢北國民小學
	教師兼訓育組長
	男

	22
	
	葉秀娥
	臺南市中西區進學國民小學
	教師
	女

	23
	
	吳淑珍
	臺南市立安順國民中學
	教師
	女

	24
	
	鄭淵仁
	臺南市立歸仁國民中學
	校長
	男

	25
	
	鄭淑華
	臺南市東區勝利國民小學
	教師
	女

	26
	高雄市政府
	蔡馨儀
	高雄市立茂林國民中學
	教師
	女

	27
	
	甄炳炫
	高雄市三民區光武國民小學
	教師兼輔導主任
	男

	28
	
	葉益榮
	高雄市鹽埕區鹽埕國民小學
	教師
	男

	29
	
	吳筱莉
	高雄市私立立志高級中學
	教師兼學務主任
	女

	30
	
	洪麗晴
	高雄市小港區漢民國民小學
	教師兼教務主任
	女

	31
	
	盧惠鶴
	高雄市立英明國民中學
	教師
	女

	32
	
	方雅玳
	高雄市阿蓮區阿蓮國民小學
	教師
	女

	33
	
	陳麗旭
	高雄市左營區福山國民小學
	教師
	女

	34
	宜蘭縣政府
	吳文欽
	宜蘭縣羅東鎮成功國民小學
	校長
	男

	35
	
	陳穎川
	宜蘭縣礁溪鄉龍潭國民小學匏崙分校
	教師
	男

	36
	桃園縣政府
	曾家樓
	桃園縣桃園市西門國民小學
	校長
	男

	37
	
	陳榮基
	桃園縣復興鄉高坡國民小學兼羅浮國民小學
	校長
	男

	38
	
	石文雀
	桃園縣桃園市大業國民小學
	教師兼輔導組長
	女

	39
	
	林可欣
	桃園縣龜山鄉文欣國民小學
	教師
	女

	40
	新竹縣政府
	宋瑗玲
	新竹縣竹北市十興國民小學
	教師
	女

	41
	苗栗縣政府
	陳源雄
	苗栗縣立南庄國民中學
	教師兼教務主任
	男

	42
	
	廖金文
	苗栗縣竹南鎮竹南國民小學
	校長
	男

	43
	彰化縣政府
	蔡名峯
	彰化縣立陽明國民中學
	教師
	男

	44
	
	陳月雲
	彰化縣田中鎮三潭國民小學
	教師
	女

	45
	南投縣政府
	林友信
	南投縣竹山鎮竹山國民小學
	校長
	男

	46
	雲林縣政府
	蔡正龍
	雲林縣斗六市溪洲國民小學
	校長
	男

	47
	
	陳樹欉
	雲林縣立麥寮高級中學
	校長
	男

	48
	嘉義縣政府
	邱金春
	嘉義縣中埔鄉中埔國民小學
	校長
	男

	49
	
	葉明宗
	嘉義縣朴子市朴子國民小學
	教師
	男

	50
	屏東縣政府
	黃于真
	屏東縣萬巒鄉赤山國民小學
	教師兼教導主任
	女

	51
	
	黃莉莉
	屏東縣屏東市鶴聲國民小學
	教師
	女

	52
	臺東縣政府
	李金粟
	臺東縣臺東市南王國民小學
	校長
	女

	53
	
	林彩盆
	臺東縣立鹿野國民中學
	校長
	女

	54
	花蓮縣政府
	陳文財
	花蓮縣立自強國民中學
	校長
	男

	55
	澎湖縣政府
	王正芸
	澎湖縣馬公市馬公國民小學
	教師兼音樂組長
	女

	56
	基隆市政府
	鄭建民
	基隆市立南榮國民中學
	教師兼總務主任
	男

	57
	
	梁雅晴
	基隆市立正濱國民中學
	教師
	女

	58
	新竹市政府
	朱志青
	國立科學工業園區實驗高級中學
	教師
	男

	59
	嘉義市政府
	陳巧梅
	嘉義市立嘉義國民中學
	教師兼學務主任
	女

	60
	
	楊文菁
	嘉義市興安國民小學
	教師
	女

	61
	金門縣政府
	許維民
	金門縣立金寧國民中小學
	校長
	男

	62
	連江縣政府
	劉碧雲
	連江縣立板里國民小學
	校長
	女

	63
	教育部中部辦公室
	周朝松
	國立新竹女子高級中學
	校長
	男

	64
	
	林恭煌
	國立淡水高級商工職業學校
	校長
	男

	65
	
	陳素珍
	國立臺中啟聰學校
	教師
	女

	66
	
	洪玉水
	國立霧峰高級農工職業學校
	校長
	男

	67
	
	施璧珠
	國立彰化高級中學
	教師
	女

	68
	
	郭慧敏
	國立中和高級中學
	教師
	女

	69
	
	柯建彰
	國立臺中第一高級中學
	教師
	男

	70
	教育部軍訓處
	呂紹江
	新竹市立成德高級中學
	主任教官
	男

	71
	教育部僑教會
	鍾緒蓮
	印尼泗水臺灣學校
	幼兒園園長
	女

	72
	教育部大陸小組
	吳淑貞
	東莞臺商子弟學校
	教師兼教務主任
	女


師鐸獎評選及表揚活動實施要點

中華民國99年3月4日台人（二）字第0990024237C號令訂定發布

中華民國100年3月18日臺人（二）字第1000033722C號令修正發布

一、教育部（以下簡稱本部）為發揚尊師重道優良傳統，提振教師專業精神，特訂定本要點。

二、本要點表揚對象為現任公私立高級中等以下學校(包括獨立進修學校)、幼稚園、本部輔導之海外臺灣學校及大陸地區臺商學校之現職編制內各類合格專任教師、運動教練、軍護人員、校長及園長，未曾獲頒本獎項且具中華民國國籍者。

三、推薦基準： 

（一）基本條件：服務教職五年以上，且在現職學校服務滿一年，品德優良、服務熱心、教學績優，最近五年考（績）核或評鑑結果，均核定通過、晉級或發給獎金。

（二）積極條件，具有下列具體成效之一者： 

1.從事教職盡心盡力，有具體成效，且深受家長、學生及同事肯定。

2.充分發揮專業精神及教育愛，具有端正教育風氣之特殊事蹟。

3.在其專業領域有創新、顯著發展或在教育崗位上有特殊貢獻。 

4.對執行教育政策成績卓著。

（三）特殊條件，過去年度曾獲頒本部、直轄市、縣（市）政府（以下簡稱縣市政府）優秀教育人員、教育文化專業獎章、教學卓越獎、校長領導卓越獎、推展學校體育績優個人獎、優良特殊教育人員、優良學生事務及輔導人員等獎項之ㄧ者，得優先推薦。

（四）消極條件，具有下列情形之ㄧ者，不得推薦：

1.曾體罰學生。

2.曾參加校內外不當補習。

3.具有教師法第十四條第一項各款所定情事之一。

4.具有教育人員任用條例第三十一條各款所定情事之一。

5.涉性侵害或性騷擾事件或尚在調查階段。

6.於不適任教師、運動教練、軍護人員、校長或園長處理程序中。

7.曾受刑事、懲戒處分或最近五年內平時考核申誡以上處分。

8.有其他有違師道之不良情事。

四、推薦及評選作業，分初審及決審二階段辦理：

（一）初審：

1.各機關學校及經許可設立之民間團體組織或基金會，於每年三月一日至三月三十一日前，向所屬各級主管教育行政機關（單位）提出推薦。

2.各受理推薦主管教育行政機關（單位）得聘請校長、教師、家長、學者專家、社會公正人士或曾獲頒第三點第三款所列獎項之教師組成評審小組；其組成人數、作業方式、評選標準，由初審機關定之。評審小組應就推薦資料進行實地訪查及書面資料評審，實地訪查採不預告、不設限訪談對象（例如曾任教或現在任教學生、家長、學校有關人員等）及訪談內容方式，依推薦基準至任教學校進行瞭解，評審小組評選時應注意教學及行政併重原則，並考量各教學領域之衡平性。

3.各級主管教育行政機關（單位）於受理推薦後辦理初審，於每年五月三十一日前，依各縣市教師員額數比例訂定如下表所列推薦名額排定推薦優先順序後，報本部辦理決審。

	各級公私立學校主管教育行政機關別
	推薦名額
	各級公私立學校主管教育行政機關別
	推薦名額

	新北市
	16
	臺東縣
	2

	臺北市
	17
	花蓮縣
	2

	臺中市
	12
	澎湖縣
	2

	臺南市
	8
	基隆市
	2

	高雄市
	15
	新竹市
	2

	宜蘭縣
	2
	嘉義市
	2

	桃園縣
	10
	金門縣
	2

	新竹縣
	3
	連江縣
	2

	苗栗縣
	3
	本部中部辦公室（含所屬高中職、特教學校)
	20

	彰化縣
	6
	
	

	南投縣
	3
	
	

	雲林縣
	4
	本部軍訓處
	2

	嘉義縣
	3
	本部僑教會
	1

	屏東縣
	4
	本部大陸小組
	1

	合計  146 人


4.國立大學附設小學、幼稚園併由各縣市遴選推薦。

5.各級主管教育行政機關（單位）遴選後應填具推薦表（如附表），並在紀錄欄內敘明遴選經過及結果，連同特殊優良事蹟證明文件影印本，於五月三十一日前送本部彙辦。完成送件程序後，不得以任何理由要求補件或抽換。逾期及資料不全者，不予受理。無論是否推薦，相關資料不予退還。 

（二）決審：

1.由本部敦聘具有社會聲望、公正、專業素養人士或曾獲頒師鐸獎者組成遴選小組。小組審議推薦案件得參閱有關資料，必要時得就推薦人選之相關資料及人員進行查核或訪談。

2.辦理決審時應邀請初審機關（單位）代表列席說明。
3.本部得委託機關學校或專業機構辦理評選。

4.各委員迴避之義務，依行政程序法相關規定辦理。
五、師鐸獎之表揚人數，每年以不超過七十二人為原則，各縣市至少應有一人獲選，獲獎者併當年度舉行之資深優良教師表揚大會接受表揚。

六、師鐸獎由本部主辦，表揚大會之承辦單位以本部及直轄市輪流方式辦理，其他縣市亦得申請辦理。

七、獎勵及表揚： 

（一）獲師鐸獎者於表揚大會中公開表揚，由本部頒贈師鐸獎獎座一座、獎狀一幀，並由各級主管教育行政機關（單位）核予記功一次。

（二）獲師鐸獎者由承辦單位安排出國考察，本部補助每人以新臺幣十萬元為限。
（三）得獎事蹟編印專輯。

（四）經各級主管教育行政機關（單位）推薦而未獲選參加全國表揚大會者，以部長名義頒給獎狀一幀，由各該機關（單位）自行表揚並核予嘉獎二次，以資鼓勵。

（五）獲師鐸獎者得由主管教育行政機關敦請參與教育經驗分享及教學理念傳承相關活動。

八、其他：

（一）各級主管教育行政機關（單位）對所遴薦人員，在本部核定前，有職務異動或意外事件發生，應隨時函知本部；發現有不適宜遴薦之情事者，並應報本部廢止其推薦。

（二）經遴薦獲獎人員，如有不實或舛錯者，應撤銷其資格；其獲獎後如具有第三點第四款規定之情事者，應廢止其資格。已領受之獎座及獎狀應予追繳。
（三）被推薦人於審查期間，如有請託或至主辦單位訪問情事，當提出遴選小組報告，並得取消其入選資格。

（四）被推薦人相關資料，無論是否入選，不另退還。

（五）本要點所需費用，由本部年度預算支應。 

（六）各輪辦之承辦單位及辦理評選之機關（單位），得於不違反本要點原則下另定實施計畫。

